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ATW – Vielfalt ist unsere Stärke! 
Die Arbeitstherapeutische Werkstätte Mannheim (ATW) ist eine Werkstatt für psychisch erkrankte und 

behinderte Menschen, die als soziales Unternehmen ihren Beschäftigten eine Teilhabe am Arbeitsleben 

ermöglicht. Bei uns erleben Sie ein sehr gutes Betriebsklima und einen offenen, unterstützenden und 

kollegialen Umgang miteinander. Wir bieten Ihnen eine langfristige Perspektive mit weitreichenden 

Gestaltungs- und Entscheidungsspielräumen. 

Das sind Ihre Aufgaben 
 Leitung, Organisation und wirtschaftliche Betriebsführung der Werkstatt einschl. direkter Leitung des 

Bereichs Finanzen und Service  

 Weiterentwicklung der Werkstatt unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben und der 

Werkstättenverordnung sowie der sozialen Zielsetzung in Kooperation mit der Geschäftsführung 

 Sicherung der Betreuungs- und Produktionsqualität sowie der Kapazitätsauslastung der Werkstatt 

 Entwicklung neuer Tätigkeitsfelder sowie visionäre Erschließung neuer Marktpotentiale 

 Verantwortung für den Wirtschaftsplan und Sicherstellung der Liquidität  

Das zeichnet Sie aus 
 Universitäts- oder Hochschulabschluss im technischen oder betriebswirtschaftlichen Bereich  

 Sie besitzen idealerweise eine SPZ bzw. die Bereitschaft diese zu erwerben 

 mehrjährige Berufserfahrung als Führungskraft in einer vergleichbaren Funktion 

 Kenntnisse im Arbeitsrecht und Personalmanagement 

 Einfühlungsvermögen bei der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen sowie hohe Affinität zu 

sozialen und gemeinnützigen Zukunftsprojekten für Menschen mit psychischen Erkrankungen 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, hohes Maß an Eigeninitiative und umfangreiche Kenntnisse in 

der Optimierung von Prozessen und Arbeitsabläufen  

 Verhandlungsgeschick 

Das bieten wir Ihnen 
 einen attraktiven, abwechslungsreichen und sicheren Arbeitsplatz  

 eine interessante, vielfältige und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 ein freundliches und kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und schnellen 

Entscheidungswegen 

 die Möglichkeit, Prozesse zu gestalten und an Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen teilzunehmen 

 Familienfreundlichkeit mit flexiblen Arbeitszeiten 

 Vergütung nach dem TVöD inklusive Zusatzversorgung und Deutschland-Ticket 

 Dienstvereinbarung für ältere und langjährige Mitarbeitende 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@atwmannheim.de 
Vorabfragen beantwortet Ihnen gerne der Geschäftsführer, Manfred Krusch, telefonisch unter 
0621/17291-021, oder per E-Mail unter m.krusch@atwmannheim.de 
Weitere Informationen über ATW Mannheim erhalten Sie auf der Website unter www.atwmannheim.de 

   Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

  Betriebs-/Werkstattleitung(m/w/d)  

  in Vollzeit (Arbeitszeit 39 Std./ Woche)  
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Anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen gemäß SGB IX - eine Einrichtung zur Eingliederung seelisch behinderter Menschen 
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